
    
 

Afin de compléter son équipe et en soutien sur ses trois sites d’exploitation, la 

société coopérative La Cavagne met au concours le poste de : 

 

Collaborateur/trice de vente 100%  
Avec responsabilités de gestion du personnel 

 

La Cavagne est une coopérative de producteurs basée dans la Vallée d’Illiez. L’activité essentielle est donc 

la vente de produits locaux : fromages et produits laitiers, charcuterie, vins et bières, articles de 

boulangerie, miel, confitures, etc. Actuellement deux points de ventes sont ouverts sous cette enseigne, 

à Troistorrents et à Champéry, dans lesquels travaillent une douzaine de personnes en temps partiels. 

Nous sommes également actifs dans le service traiteur à l’échelon local.  

Notre Espace du Terroir attenant au magasin de Troistorrents, complète avantageusement notre 

structure. Vu son emplacement stratégique, elle se voit comme la porte d’entrée de la Région Dents-du-

Midi. 

 

Missions principales dans la vente : 

✓ Vente de détail dans nos magasins de Troistorrents et Champéry 

✓ Commande et réception des marchandises 

✓ Service à notre Espace du Terroir 

✓ Mise en valeur des produits 

 

Missions en responsabilité du personnel : 

✓ Soutenir les collaborateurs et la responsable d’exploitation  

✓ Etablir les plannings et leur suivi avec le programme Tipee 

✓ Gérer le personnel au quotidien : organisation, efficience, absences, conflits, entretiens, etc 

✓ Piloter le processus de recrutement des collaborateurs avec la responsable d’exploitation 

 

Profil requis : 

✓ Professionnel(e) dans la vente de détails complété par une bonne formation et expérience confirmée en 

ressources humaines et management d’une équipe.  

✓ Maîtrise des outils de bureautique usuels Office et à l’aise dans les tâches administratives courantes 

✓ Personnalité avec du leadership naturel, accueillante et aimant le contact avec la clientèle, ayant le sens 

de la vente  

✓ Souple dans les horaires de travail et prêt(e) à travailler ponctuellement le week-end et en soirée lors 

d’évènements 

✓ La connaissance du territoire de la Vallée d’Illiez serait un avantage 

 

 

Entrée en fonction : De suite ou à convenir 

 

Les dossiers de candidature complets avec prétentions salariales sont à faire parvenir jusqu'au  

22 octobre 2024 : 

La Cavagne / Ressources Humaines / Route de Troistorrents 34b / 1872 Troistorrents  

ou par courriel à prisca@lacavagne.ch 


